Stage en milieu professionnel pour un élève en situation de handicap
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	Coordonnées établissement scolaire
	Dossier suivi par :
 
	Stage en milieu professionnel (dans le cadre des dispositions du décret n°2003-812 du 26 août 2003 relatif aux modalités d’accueil en milieu professionnel des élèves mineurs de moins de seize ans)


	Annexe pédagogique à la convention de stage 
– SUIVI et EVALUATION DU STAGE –


	Entreprise (cachet)

	Chef d’entreprise

(Nom et prénom)
	

	
	Tuteur

(Nom et prénom)
	

	
	Fonction du tuteur
	

	Activité :
	
	


	PERIODE du stage :


	Nom et prénom du stagiaire :

Date de naissance :
	Activités négociées avant le stage

(mettre une croix)
	Avis du tuteur

(période du stage)

	Activités essentielles
	
	Activité observée
	Activité réalisée avec  aide
	Activité réalisée sans aide

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Remarques/bilan :

	Proposeriez-vous à cet élève de poursuivre une formation dans votre secteur d’activité ?
	oui  / non


Signatures

Le tuteur,
Le stagiaire,
L’enseignant,

	
	Jours d’absence
	
	Retards


	Socle commun de connaissances, de compétences et de culture
	Il n’est pas obligatoire d’utiliser tous les indicateurs ci-dessous.

D’autres peuvent être ajoutés.(
	Avis du tuteur

	
	
	oui

+
	variable #
	non

-

	Les langages pour penser 
et communiquer
	Comprendre, s'exprimer en utilisant la langue française à l'oral et à l'écrit
	L'élève parle, communique  à l'oral de façon claire.
	
	
	

	
	
	L’élève adapte son langage (son niveau de langue et son discours) à la situation. 
	
	
	

	
	
	L’élève écoute et prend en compte ses interlocuteurs.
	
	
	

	
	
	L’élève emploie un vocabulaire spécifique (en lien avec le milieu professionnel).
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Comprendre, s'exprimer en utilisant les langages mathématiques, scientifiques et informatiques, 
	L’élève effectue des calculs.
	
	
	

	
	
	L’élève lit des plans, se repère sur des cartes.
	
	
	

	
	
	L’élève utilise  des schémas, croquis, maquettes, patrons.
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Les méthodes et outils pour apprendre
	Organisation du travail personnel
	L'élève se projette dans le temps, anticipe, planifie ses tâches.
	
	
	

	
	
	L’élève comprend le sens des consignes.
	
	
	

	
	
	L’élève fait preuve d’attention, est capable de mémorisation. la gestion de l'effort.
	
	
	

	
	
	L’élève parvient à fournir et à gérer les efforts (va jusqu’au terme de la tâche demandée).
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Coopération et réalisation de projets
	L’élève travaille en équipe, partage des tâches, s'engage dans un dialogue constructif.
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Outils numériques pour échanger et communiquer
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	La formation de la personne et du citoyen 
	Expression de la sensibilité et des opinions, respect des autres
	L'élève exprime ses sentiments et ses émotions.
	
	
	

	
	
	L’élève a confiance en ses capacités à réussir et à progresser.
	
	
	

	
	
	L'élève est capable de résoudre les conflits de manière non violente.
	
	
	

	
	
	L’élève est capable d'apprécier les personnes qui sont différentes de lui et de vivre avec elles. 
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	La règle et le droit
	L'élève comprend et respecte les règles communes, notamment les règles de civilité.
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Réflexion et discernement
	L'élève est attentif à la portée de ses paroles et à la responsabilité de ses actes.
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Responsabilité, sens de l'engagement et de l'initiative
	L'élève coopère et fait preuve de responsabilité vis-à-vis d'autrui. 
	
	
	

	
	
	L’élève respecte les engagements pris envers lui-même et envers les autres.
	
	
	

	
	
	L'élève sait prendre des initiatives, entreprendre et mettre en œuvre des projets,
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Les systèmes naturels et les systèmes techniques
	Démarches scientifiques
	L'élève manipule, explore plusieurs pistes, procède par essais et erreurs.
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Conception, création, réalisation
	L'élève met en œuvre observation, habileté manuelle, sens pratique.
	
	
	

	
	
	L’élève est capable de travailler avec soin.
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	L'élève connaît l'importance d'un comportement responsable vis-à-vis de l'environnement et de la santé et comprend ses responsabilités individuelle et collective. 
	
	
	

	
	Responsabilités individuelles et collectives


	
	
	
	

	
	
	L’élève observe les règles élémentaires de sécurité (y compris celles liées aux techniques et produits rencontrés en situation).
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	Appréciation générale

	


Rappel des activités professionnelles de référence

	CHAMP « HABITAT »

	DOMAINES
	Activités de référence

	CONSTRUCTION
	Réalisation du clos et du couvert de l’habitat
	A partir d’une structure porteuse existante :

! Réaliser une paroi secondaire en briques creuses, béton cellulaire, blocs béton, etc.

- Fabriquer et installer un élément préfabriqué.

- Réaliser un habillage décoratif en briques, pierres, etc.

- Réaliser un enduit mono couche.

- Réaliser un pavage, un cheminement.

- Installer une structure/ossature bois (murs, planchers, terrasse, etc.).

- Réaliser un bardage extérieur bois (étanchéité, isolation, revêtement, etc.).

- Installer une structure de façade en profilés et verre (façade rideau, véranda, etc.).

- Adapter et installer des ouvrages annexes de charpente : abris, auvent, balcons, etc.

- Poser des éléments de couverture par emboîtement, tuiles mécaniques, gouttières, etc.

- Installer une menuiserie extérieure

- Installer une fermeture, volets, portails, etc.

- Installer des équipements de protection (rampes, grilles de défense, serrures, etc.).

	AMENAGEMENT

AGENCEMENT

FINITION
	Aménagement

Agencement

Finition - Décoration
	- Réaliser une cloison de doublage.

- Réaliser des cloisons de distribution (plaques de plâtre, ossature bois, etc.

- Installer une menuiserie intérieure.

- Poser des produits d’isolation thermique et de correction acoustique.

- Installer un faux plafond en plaques, dalles, etc.

- Réaliser un habillage mural décoratif.

- Poser un parquet ou revêtement de sol.

- Poser un revêtement en carrelage ou faïence, horizontal et/ou vertical.

- Poser un revêtement de sol, moquette, etc.

- Réaliser des aménagements intérieurs (placards, rangements, habillages, etc.).

- Monter, ajuster et installer des mobiliers d’agencement.

- Ajuster et fixer des éléments décoratifs ou de liaison.

- Appliquer des revêtements muraux.

- Appliquer des produits de finition et de protection.

	EQUIPEMENTS TECHNIQUES
	Installation sanitaire

Installation électrique
	- Installer un réseau fluidique intérieur (eau potable, eau usée, PER, etc.).

- Poser et fixer un équipement sanitaire (évier, lave main, baignoire, etc.).

- Equiper et raccorder un équipement sanitaire (robinetterie, évacuation, accessoires, etc.).

- Installer un réseau de canalisations extérieures (alimentation ou évacuation PVC, etc.).

- Installer un réseau électrique intérieur (caché ou apparent, simple allumage ou va et vient...).

- Poser et raccorder un appareillage électrique* (éclairage, alimentation, etc.).

- Installer un produit « domotique »* (store ou volet télécommandé, éclairage automatique, etc.

* hors tension


Rappel des activités professionnelles de référence

	CHAMP « HYGIENE – ALIMENTATION – SERVICES »

	DOMAINES
	Activités de référence

	PRODUCTION CULINAIRE ET

SERVICES

(Milieux familial, collectif et hôtelier)
	- Réceptionner, contrôler les produits et les matériels avant leur utilisation (peser, mesurer, déconditionner, décontaminer les produits).

- Réaliser des opérations de fabrication (éplucher, laver, tailler, émincer, râper, essorer).

- Utiliser des produits de la 4ème, 5ème et 6ème gamme.

- Réaliser des techniques de conservation ou de stockage.

- Distribuer les préparations froides.

- Mettre le couvert.

- Servir les préparations et des collations.

- Desservir, laver et ranger le matériel.

- Contrôler la qualité des productions ou de service.

	ENTRETIEN DU LINGE
(Milieux familial, collectif et hôtelier)
	- Réceptionner, trier, peser le linge sale.

- Préparer et contrôler les matériels, le linge.

- Détacher à l’aide de produits autres que des solvants.

- Nettoyer au mouillé (mécaniquement ou manuellement).

- Sécher.

- Repasser, plier.

- Effectuer des travaux courants de couture ou de réfection.

	ENTRETIEN DES LOCAUX

(Milieux familial, collectif et hôtelier)
	- Sélectionner les produits et les matériels disponibles et nécessaires à la réalisation de la tâche demandée.

- Conduire des opérations de nettoyage manuel.

- Conduire des opérations simples de nettoyage mécanisé.

- Assurer l’entretien et la remise en état des locaux, du matériel et des équipements.

- Conduire une désinfection des surfaces.

- Assurer la maintenance courante du matériel utilisé.

- Remettre en état de service le matériel et les locaux.

- Contrôler la qualité de la prestation (contrôle visuel).


	CHAMP « VENTE – DISTRIBUTION – MAGASINAGE »

	DOMAINES
	Activités de référence

	VENTE
	- Approvisionner le rayon : transfert des produits de la réserve aux rayons,  rangement, remplissage des rayons, stocks...

- Etiqueter les produits.

- Mettre en valeur les produits

- Appliquer les règles d’hygiène et de conservation des produits.

- Maintenir le rayon en état de propreté.

- Gérer les stocks.

- Mettre en oeuvre une démarche de vente (accueil des clients, recherche des besoins, argumentation, conclusion de la vente, documents de vente).

- Encaisser et tenir la caisse.

- Participer à la promotion des ventes.

- Mettre en oeuvre une démarche de sécurité.

	MAGASINAGE
	- Décharger et réceptionner des marchandises.

- Grouper-dégrouper, entreposer les marchandises (tri, orientation, codification, rangement physique des produits).

- Gérer les stocks (saisie des quantités, comptage, maintien en état).

- Préparer les commandes clients (prise en charge de la commande, déstockage, acheminement vers la zone de conditionnement).

- Manutentionner.

- Expédier, charger, participer à la mise à disposition des produits.

- Mettre en oeuvre une démarche de sécurité (prise en compte des règles relatives à la sécurité des locaux, des équipements et des produits, respect des consignes relatives aux gestes et postures.


Rappel des activités professionnelles de référence

	CHAMP « ESPACE RURAL ET ENVIRONNEMENT »

	DOMAINES
	Activités de référence

	Floriculture

Regroupe l’ensemble des opérations liées à la culture des plantes ornementales hors sol et en pleine terre en vue de leur commercialisation et leur conditionnement. L’activité est principalement réalisée sous abri (serre).
	- Multiplier les plantes (semer, diviser, bouturer).

- Mettre en terre (repiquer, empoter, rempoter).

- Cultiver et entretenir (arroser, fertiliser, distancer, tuteurer).

- Préparer des commandes et stocker (choisir, préparer, ranger).

- Préparer des compositions florales (choisir, nettoyer, assembler).

- Participer à la vente (accueillir, conseiller, vendre).

- Stocker (réceptionner, vérifier, mettre en rayon).

- Réaliser l’entretien de l’outillage.

- Réaliser l’entretien des abris de cultures.

	Production légumière

Les activités sont réalisées en pleine terre (potager) et sous abri (serre tunnel), elles consistent à produire de manière professionnelle des légumes et des fruits à usage alimentaire.

L’ouvrier de productions légumières est amené de plus en plus à participer à la commercialisation et à la transformation des végétaux.
	- Multiplier les plantes (semer).

- Mettre en culture (préparer le sol, repiquer, planter).

- Cultiver et entretenir (arroser, tuteurer, …).

- Récolter (récolter, calibrer, choisir).

- Conditionner (calibrer, choisir, emballer).

- Transformer (fabriquer, conditionner).

- Entretenir outillage et matériel.

	Espaces verts

Domaine qui regroupe les différentes opérations d’entretien (tonte, taille,...) et de création d’espaces verts, (parcs, jardins, …) avec des activités réalisées principalement en extérieur dans l’établissement ou pour un client
	- Créer et aménager un espace : préparer le terrain, nettoyer, terrasser, implanter, tracer, piqueter, niveler, préparer, mettre en place des maçonneries paysagères (murets, dallages,…) planter, semer...

- Entretenir un jardin, un domaine, un espace collectif : débroussailler, désherber, nettoyer, fertiliser, arroser, tailler, tondre...

- Gérer les déchets (triller, transformer, évacuer)...

- Entretenir l’outillage et le matériel.

	Viticulture

L’élève réalise les tâches nécessaires à la production de raisin sur une parcelle de vigne située dans l’enceinte de l’établissement ou mise à disposition par convention par un exploitant
	- Réaliser les travaux hivernaux (pendant le repos végétatif) : tailler, éliminer les déchets, attacher, planter, repiquer...

- Réaliser les travaux en vert (pendant la croissance) : rogner, effeuiller, palisser...

- Entretenir les cultures et les supports de culture :

entretenir le sol, installer ou/et remplacer des piquets, des fils...

- Elaborer le produit : (récolter, vendanger, vinifier)...

- Entretenir l’outillage et le matériel.


Rappel des activités professionnelles de référence

	CHAMP « PRODUCTION  INDUSTRIELLE »

	DOMAINES
	Activités de référence

	CONDUITE D’UN POSTE DE TRAVAIL
	Préparation -approvisionnement
	▪ Vérifier les matières et les moyens de production.

▪ S’assurer des conditions de sécurité et de respect de l’environnement.

▪ Identifier et prendre des consignes.

▪ Préparer le poste de travail.

▪ Renseigner les documents de lancement de production ou de prise de poste.

	
	Conduite d’une production
	▪ Mettre en marche le poste de travail.

▪ Produire et contrôler.

▪ Renseigner les documents de suivi.

▪ Assurer l’arrêt du poste de travail.

▪ Transmettre les consignes.

	
	Maintenance de 1er niveau
	▪ Assurer et maintenir le rangement et la propreté du poste de travail.

▪ Mettre en sécurité le poste de travail.

▪ Changer une pièce d’usure (opérations simples).

▪ Utiliser les documents de maintenance.

	MAINTENANCE DES VEHICULES ET DES MATERIELS
	Dépose et repose
	▪ Rechercher la documentation.

▪ Identifier les éléments.

▪ Préparer le poste de travail.

▪ Remplacer un composant ou un sous-ensemble.

▪ Poser un accessoire.

	
	Contrôle et réglage
	▪ Utiliser les appareils de mesure.

▪ Réaliser un élément de contrôle.

▪ Comparer les mesures avec les données constructeur.

▪ Régler le sous-ensemble.

	
	Maintenance préventive
	▪ Effectuer un check-up.

▪ Utiliser des documents constructeur.

▪ Protéger le véhicule.

▪ Effectuer des opérations de maintenance simples.

▪ Rendre compte de son intervention.

	
	Recherche de pannes
	▪ Identifier et reformuler la demande du client.

▪ Utiliser un processus simple de diagnostic.

▪ Localiser une pièce défectueuse.

▪ Rendre compte.
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